Comité Asesor de Clientes de la Junta Directiva

Actas de la reunion

Miércoles 20 de agosto de 2025
De 18:00 a 19:00 horas.

Miembros del Comité Presentes: Robert Taylor (Presidente), Dave Matson (UK)

Miembros del Comité Ausentes: Debra Zeno (EK), Will Lewis (EK)

Miembros de RCRC Presentes: Sedona B (Asistente Ejecutiva), Heather Odle (Director ejecutivo)

Miembros del Publico Presentes: Charlene Gonzalez (Defensora del Cliente y Representante de People First —

Condado de Lake), Dolores Delgado (Intérprete de Espafiol), Crysalyn Miranda (Defensora de los Derechos del
Cliente), Diana Perez, Juanita

ORDEN DEL DiA

1. Apertura de la reunidn: El presidente del CAC, Robert Taylor, inaugurd la reunién a las 18:03 h.

2. Presentaciones: Robert invitd a los asistentes a presentarse y compartir sus intereses.

3. Anuncios:

a.

Charlene estd trabajando en el manual de People First del Condado de Lake. También estdn
discutiendo las nuevas fechas de la conferencia.

Robert compartié que en la reunidn de febrero, él y Dave compartirdn una actualizacién sobre los
Juegos de Verano de Redwood, que se celebran en Redcrest, en el condado de Humboldt, en agosto.
Heather compartié que la Dra. Smalley se jubila de RCRC. Su ultimo dia es el 5 de septiembre. El
centro regional estd emocionado de que disfrute de su jubilacién, pero extrafiaremos su liderazgo y
su férrea defensa de las personas con discapacidades del desarrollo. La Dra. Smalley es una analista
de conducta certificada y llegd a nosotros desde Hawadi, originaria de la costa este. Al hablar con la
Dra. Smalley, ella prioriza las necesidades del cliente. Extrafiaremos su dedicacién centrada en la
persona a la mision y su dedicacidn a ayudar a las personas a vivir una vida plena. Jonathan Padilla
asumira el cargo de Director Ejecutivo Interino. Confiamos en que tendrd un excelente desempefio
al frente de RCRC gracias a su trayectoria tanto en Servicios Comunitarios como en Servicios al
Cliente.

4. Presentacion de OCRA - Guia de Medicaid en lenguaje sencillo (Crysalyn Miranda): Crysalyn comentd que

el SCDD sigue publicando presentaciones actualizadas sobre los cambios en Medicaid. Luego, presentd una
presentacién en PowerPoint titulada "Medicaid: Cambios que debe conocer".

a.

b.

¢Qué hace Medicaid?
1. Medicaid es el programa publico de seguro médico del gobierno de EE. UU.
2. Californiay el gobierno de EE. UU. comparten el costo de funcionamiento de Medicaid.
3. En California, nuestro programa de Medicaid se llama Medi-Cal.
Programas financiados por Medicaid
1. Existen muchos programas que utilizan fondos de Medicaid (WIC, Headstart, Early Start,
hogares de acogida, Servicios para Nifios de California, comidas escolares publicas,
programas extraescolares, terapia del habla, Servicios de Proteccion para Adultos, centros
de enfermeria, etc.).
2. Los programas para personas con discapacidades del desarrollo que utilizan fondos de
Medicaid incluyen:
a. Servicios del Centro Regional
b. Servicio del Programa de Autodeterminacion
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c. Servicios de Apoyo Domiciliario (IHSS)
d. Equipo médico duradero (sillas de ruedas, maquinas CPAP, etc.).
c. ¢Qué sucedio?
1. El proyecto de ley HR1, también conocido como el Proyecto de Ley Grande y Hermoso, se
promulgo el 4 de julio de 2025.
2. El HR1 reduce la cantidad de dinero que los estados reciben para Medicaid (miles de
millones de dodlares). d. ¢ COmo me afecta esto?
d. California recibird menos dinero para programas que ayudan a la comunidad.
1. California deberd realizar cambios o encontrar otras maneras de financiar programas
utiles.
2. California podria necesitar modificar el presupuesto, cambiar quién recibe los servicios o
brindar menos servicios.
e. ¢Cudndo se implementaran los cambios?
1. Podria tomar un afio o mds conocer los cambios especificos.
2. Los estados deben elaborar un plan para los requisitos laborales de Medicaid para enero
de 2026.
3. Los planes para los requisitos laborales deberian estar vigentes para el 31 de diciembre
de 2026.
f. ¢Qué puedo hacer ahora?
1. Desarrollar habilidades de autodefensa
a. iHablar sobre los problemas!
b. Hacer una lista de recursos que te ayuden cuando los necesites.
2. Construir un circulo de apoyo.
a. Hablar con tu coordinador de servicios sobre los servicios que necesitas.
b. Conectar con tu comunidad.
3. Hablar con quienes toman las decisiones.
a. Hable con su Camara de Representantes de EE. UU. sobre los programas que le
interesan.
g. Agencias de Recursos
1. Consejo Estatal sobre Discapacidades del Desarrollo (SCDD)
Oficina Regional de la Costa Norte
505 State Street
Ukiah, CA 95482
Teléfono: (707) 463-4700
Correo electrénico: northcoast@scdd.ca.gov
Sitio web: https://scdd.ca.gov/

a. Se estan realizando numerosas sesiones de capacitacion, seminarios web vy
actualizaciones sobre los cambios en Medicaid y sus consecuencias. Las préximas
reuniones estan programadas para el 25 de agosto a las 10:00 a. m. y el 29 de agosto
alas 10:30 a. m.

2. Voces de Discapacidad Unidas (DVU)
8939 Sepulveda Blvd. Ste 110-196
Los Angeles, CA 90045
Teléfono: (530) 564-6388
Correo electrénico: info@dvunited.org
Sitio web: https://disabilityvoicesunited.org/

3. Oficina de Defensa de los Derechos de los Clientes (OCRA)
427 Street Ste 232
Eureka, CA 95501
Teléfono: (707) 268-1388
Correo electrénico: OCRA.RCRC@disabilityrightsca.org

5. Revision de los Objetivos para 2025 (Punto Permanente):
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Transporte: Capacitacion para Conductores de Clientes — Robert quisiera hablar sobre Redwood
Taxi en 2026. En esta reunién, Robert compartio su experiencia con la capacitacion para conductores
de clientes. Considera que los conductores que llevan a clientes a diferentes lugares necesitan recibir
capacitacion especializada del DMV antes de poder transportarlos. Los clientes que necesiten sillas
de ruedas u otras adaptaciones deben ser transportados en una camioneta. Charlene afiadié que los
conductores deben someterse a una verificacién de antecedentes.

Robert compartié que el sitio web de Redwood Taxi es http://www.redwoodtransportation.net o
puede llamar y preguntar por Taelor Gutiérrez, Gerente de Atencion al Cliente, al (707) 223-2227 y
al (866) 948-8100 ext. 103, o enviarle un correo electrénico a taelor@rtca.net para obtener mas
informacion.

Diferencias entre los Servicios de Vida con Apoyo (SLS) y los Servicios de Vida Independiente (ILS)
— Robert invitd a una conversacidn abierta sobre las ventajas y desventajas de la vida con apoyo.

i. Charlene ya no recibe SLS y ahora recibe ILS. Le gusta mas el ILS porque puede tomar sus
propias decisiones y no necesita permiso para hacer las cosas. Muchos de sus anteriores
compafieros de piso recibian atencién las 24 horas.

ii. Robert tiene tanto ILS como SLS y le gusta tener ambos tipos de apoyo.

iii. Dave tiene SLSvy le gusta salir de viaje con sus diversos grupos. También tiene un trabajador
social y personal en casa, y le gusta tener personal con él.

6. Develop Agenda for the Next Meeting:

a.

b.
C.
d

>S@ o

Abrir la reunion (1 min.)
Introducciones (4 min.)
Anuncios (5 min.)
Revisar el objetivo del CAC para 2025:

i. Servicios basados en el hogar y la comunidad (HCBS) (10 min.)

ii. Empleoy formacion para clients (10 min.)
Desarrollar los objetivos del CAC para 2026 (20 min.)
Determinar las fechas de las reuniones de 2026 (5 min.)
Desarrollar la agenda para la préxima reunion (5 min.)

Cerrar la reunion

7. Cierre de la reunidn: Robert agradecio a todos por asistir y finalizé la reunién a las 7:04 p. m.

La préoxima reunidn es el miércoles 15 de octubre de 2025.

Respetuosamente presentado por:
Sedona Bowser, Asistente Ejecutiva

Traducido por Google Translate y verificado por Monika Jara 07/10/25
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